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WIR FORDERN KINDER UND
JUGENDLICHE UBER | DES
SPORTS — SPORTLICH, SCHULISCH,
BERUFLICH UND SOZIAL

JUGENDSPORT- ' \




Anpfiff ins Leben
Unsere Mission!

Als Vorreiter der 360°-Jugendsportforderung schaffen wir Perspektiven
fir junge Sportler und Sportvereine.

Seit der Griindung durch Dietmar Hopp und Anton Nagl im Jahr 2001
fordern wir junge Sportler in den Bereichen Sport, Schule, Beruf und
Soziales und bereiten sie auf die Herausforderungen auch abseits des
Sportplatzes vor. Sport verstehen wir als Motor und Motivator fiur die
schulische Forderung, berufliche Orientierung und soziale Entwicklung
unserer Nachwuchsspieler.

Es ist unsere Uberzeugung, dass diese ganzheitliche und in der
Gemeinschaft umgesetzte Jugendforderung das Erfolgsrezept
nachhaltiger Vereinsarbeit ist.

Seit 2019 geben wir unsere Expertise weiter und beraten Sportvereine auf
ihrem Weg zu verantwortungsvollen Bildungsorganisationen.
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Forderung von der Kreisklasse bis zur
Bundesliga

Umsetzung innovativer und padagogisch
wertvoller Trainingsmethoden

Entwicklung eines eigenen Leitfadens fir
Jugendfullball

Entwicklung und Fortbildung unserer
Trainerinnen und Trainer

Schulung der Trainer im

Grundlagenbereich durch einen
Trainermentor

Begleitung aller Jugendlichen in der
Berufsorientierung

Individuelle Potenzialanalysen
Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache
Unterstlitzung im Bewerbungsprozess
Berufliches Mentoring

Zusammenarbeit und Austausch mit

Unternehmenspartnern fiir Praktika und
Ausbildungsmoglichkeiten

J

Uber 100 Projekte jedes Jahr fiir den
,,Blick Gber den Tellerrand”

Personlichkeitsentwicklung der Kinder
und Jugendlichen

Vermittlung von Werten und sozialen
Kompetenzen

Inklusions- und Integrationsprojekte
Praventionsprojekte zu Themen wie
Gewalt, Alkohol, Drogen, Internet,

Erndahrung

Kooperationen mit Lebenshilfe und
weiteren Einrichtungen @
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Vereinsberatung von Anpfiff ins Leben
Vereine fit machen fur die Zukunft!

Seit 2019 bietet die Anpfiff Vereinsberatung Sportvereinen die
Moglichkeit, die erfolgreiche 360°-Forderung von Anpfiff ins Leben auch
in ihrer Vereinsarbeit anzuwenden.

Durch Qualifizierung, Beratung und Begleitung geben wir unsere
langjahrige Expertise aus 20 Jahren Jugendsportforderung weiter. Auf
diese Weise soll moéglichst vielen Kindern und Jugendlichen eine
umfassende Forderung im Verein zuteilwerden.

Bereits einige Sportvereine aus der Region Karlsruhe vertrauten auf
unsere Expertise und machten ihre Vereins- und Jugendarbeit nach dem
Vorbild von Anpfiff ins Leben fit fir die Zukunft. Viele weitere Vereine
stehen schon in den Startlochern. Folgende Vereine aus Karlsruhe sind
bereits Teil der Anpfiff ins Leben Community:
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Benefits
Fur Vereine

Vereine erhalten konzeptionelles und inhaltliches Know-How in Form
von Beratung und Qualifizierung sowie personliche Unterstiitzung bei
der Erreichung ihrer individuellen Ziele: Learning flir Zukinftiges!

= Vereine gewinnen deutlich an Attraktivitat flr ihre Zielgruppen wie
(junge) Mitglieder und Sponsoren

= Vereine erfahren mehr Wertschatzung durch ihre Mitglieder
gegenuber ihrer bestehenden Vereinsarbeit

= Aufwertung der Jugendvereinsarbeit in den Vereinen starkt
gesellschaftlichen Stellenwert

= Forderung des Kooperationsgedanken und Entstehung von
Netzwerken zur relevanten Verankerung im lokalen Umfeld

= Vereine werden Mitglied in der Anpfiff Community und profitieren von
Austausch, Motivation und Starkung der Gemeinschaft
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Benefits
Fir Unternehmen

Authentische und wirkungsvolle CSR-Partnerschaft: Weiterhin konnen
die Werte, die unsere Partner mit uns leben, identitatsstiftend wirken.
Die Unterstitzung von Anpfiff ins Leben ist gelebte Corporate Social
Responsibility und damit ein Engagement, dass nicht nur bei unseren
Teilnehmern, sondern auch bei lhren Mitarbeitern, Kunden und der
Offentlichkeit Spuren hinterl&sst.

= Zugang zu hochrangigem Unterstitzer-Netzwerk
®  Zugang zu einer Vielzahl von Vereinsakteuren

= Direkter Zugang zu Nachwuchskraften

= Professionelle CSR-Beratung

= Marketingservice fir Kommunikation von

= Storytelling und positiver Imagetransfer

= Moglichkeit fur lokales und Gberregionales Engagement
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Mail: f.schmidt@ail-ev.de
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